DISPENSA DE VALOR N° 001/2025 - FMAS
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il DA LEI 14.133/2021

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTINHO, com sede na Praca
José Ferreira de Lima, n° 04, Centro, Altinho-PE - CEP —55.490-000, torna publico que, realizara
Chamada Publica, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos Artigo
N° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, e as exigénciasestabelecidas neste Edital, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as
datas e horarios discriminados a seguir:

Data limite para apresentacdo da Propostas e

documentacéo de habilitacdo: DIA 01/08/2025
Referéncias de horario: HORARIO DE BRASILIA-DF
Endereco eletronico para envio da propostas € A )
documentagio: licitacao@altinho.pe.gv.br

1.0-DO OBJETO

1.1. Constitui objeto desta Chamada Publica a contratacéo de pessoa juridica, para prestar servicos
de assessoria contabil especializada em contabilidade publica municipal para o Fundo Municipal
de Assisténcia Social de Altinho - PE.

1.2. O critério de julgamento adotado sera 0 menor preco global, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Dispensa e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

1.3. Compdem este Aviso de Dispensa, além das condi¢des especificas, os seguintes documentos:

1.3.1. Anexo | — Termo de Referéncia;

1.3.2. Anexo Il — Minuta de Contrato;

1.3.3. Anexo 11 — Modelo de Proposta;

1.3.4. Anexo IV — Modelo de Declaracdo de Cumprimento do inc. XXXIII do art. 7° da

Constituicao Federal.
1.3.5. Anexo V - Modelo de declaracéo referente ao artigo 63, Caput, Inciso 1V, da Lei 14.133/21.

2.0- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentéria:

Unidade Gestora: 3- Fundo Municipal de Assisténcia Social de Altinho

Orgéo Orcamentario: 40000 — Entidade Supervisionada

Unidade Orcamentaria: 40200 — FMAS — Fundo Municipal de Assiténcia Social
Funcéo: 8 — Assisténcia Social

Subfuncéo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 804 — Assiténcia Social Geral

Acdo: 2.48 — Gestdo Administrativa do FMAS

Despesa 114: 3.3.90.35.00 — Aplicacdes Diretas — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 100000 — Recursos Ordinérios — 0.1.00

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA INFANCIA
Q Praca Dr. José Ferreira de Lima, n°50 - Centro | Altinho-PE | CEP: 55.490-000 | CNPJ: 12.216.509/0001-55
®313730-1118 B wwwaltinhope.govbr  Bsecsds@altinho.pe.qov.br



3.0 - PARTICIPACAO NA DISPENSA

3.1. A participacdo nesta Dispensa é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno porte, nos
termos do art. 49, inciso IV, c/c o art. 48, inciso |, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006.

3.2. Nao poderdo participar desta dispensa de licitacdo os fornecedores:
3.2.1. Que ndo atendam as condi¢bes deste Aviso de Dispensa e seu(s) anexo(s);
3.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

1.1.1 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagdo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

1.1.2 empresa, isoladamente ou em consarcio, responséavel pela elaboragdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsével técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

1.1.3 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitacdo em decorréncia de sangdo que lhe foi imposta;

1.1.4 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

1.1.5 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

1.1.6 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do Aviso de Dispensa,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condicfes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

4.0 - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E
PROPOSTA DEPRECO/COTACAO

A presente Dispensa ficara aberta por um periodo de 3 (trés) dias Uteis, a partir da data da
d|vulgagao no site, e o0s respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-mail:
licitacao@altinho.pe.gov.br, fazendo referéncia a referida dispensa.

4.2. Limite para Apresentacao da Proposta de Precos: 01/08/2025.
5.0 - DA HABILITACAO

Para se Habilitar na presente Dispensa, os interessados deverdo apresentar os documentos exigidos
abaixo:

5.1. Documentos de Habilita¢do Juridica

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;
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b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;

d) Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

f) No caso de cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 1971;

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autoriza¢&o;

5.1.1. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo
respectiva.

5.2. Documentos Relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, através de Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os créditos tributarios
relativos as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo unico do art. 11 da
Lei n®8.212/1991, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do licitante, ou
certiddo positiva com efeitos de negativa;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da licitante ou
certidao positiva com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, comprovada
atraves de apresentacdo de certidao fornecida pela Caixa Econémica Federal,

f) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolu¢do Administrativa n® 1.470/2011
do TST.

5.3. Documentos Relativos a Qualificagdo Econdmica Financeira:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA INFANCIA
Q Praga Dr. José Ferreira de Lima, n°50 - Centro | Altinho-PE | CEP: 55.490-000 | CNPJ: 12.216.509/0001-55
®313730-1118 B wwwaltinhope.govbr  Bsecsds@altinho.pe.qov.br



=

E DA INFANCIA

a) Certidd@o negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, referente
aos processos judiciais eletrénicos de 1° e de 2° grau.

b) Fica permitida a participacdo de empresas que estiverem em recuperacdo judicial cujo plano ja
tenha sido devidamente homologado e apresentem certiddo do poder judiciario indicando sua aptidao
para contratar.

5.4. Documentos Relativos a Qualificacéo técnica:

a) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa
licitante prestado servigos compativeis e pertinentes com o objeto licitado, devendo o atestado conter:
além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que o Agente de
Contratacdo possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

5.5. Declaragdes:

a) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

b) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos do
artigo 63, Inciso 1V, da Lei 14.133/21.

6.0 - PROPOSTA DE PRECO/COTACAO:

6.1. A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Ill, deste
Aviso de Dispensa.

6.2. As propostas de preco que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Aviso de
Dispensa serdo desconsideradas julgando-se pela desclassificagéo.

6.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitdrios, constantes no Anexo | deste
Aviso de Dispensa.

7.0 - DO PAGAMENTO

7.1. Os critérios de recebimento e de pagamento constardo no Termo de Referéncia, Anexo | deste
Aviso de Dispensa.

8.0 - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipoteses previstas no
art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
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8.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

8.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;

8.1.8.apresentar declaracdo ou documentacado falsa exigida ou prestar declaracao falsa durante a
dispensa ou a execuc¢éo do contrato;

8.1.9.fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a)  Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Dispensa, quando ndo se justificar a
imposi¢édo de penalidade mais grave;

b)  Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infragdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.8;

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancédo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Dispensa, quando nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave;

d) Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.10,
bem como nos demais casos que justifiqguem a imposicao da penalidade mais grave;

8.3. A aplicagdo das san¢des previstas neste Aviso de Dispensa ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

8.4. Todas as sangdes previstas neste Aviso de Dispensa poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, 87°).

8.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.9. Na aplicacdo das sancOes serdo considerados (art. 156, §1°):

8.10. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
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8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.13. 0s danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos érgdos de controle.

8.15. Os atos previstos como infracGes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos no Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢fes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligacéo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Ges por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
9.0 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:

9.1.1. republicar o presente Aviso de Dispensa com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos, sempre que possivel, e desde que
atendidas as condicdes de habilitagdo exigidas.

9.2. No caso do subitem anterior, a contratagdo seré operacionalizada fora deste procedimento.

9.3. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Dispensa e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso de Dispensa.

Altinho — PE, 28 de julho de 2025.

Isis Catherine Veiga Monteiro
Gestora do Fundo Municipal
de Assisténcia Social
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

1.1. Este Termo de Referéncia visa orientar na contratacdo de pessoa juridica, para prestar
servigos de Assessoria Contébil Especializada em Contabilidade Publica Municipal para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Altinho - PE.

1.2. Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrdes de conduta
para os servicos descritos e deve ser considerado como complementar as demais exigéncias dos
documentos contratuais.

2. OBJETO

2.1 Constitui objeto da presente contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos
técnicos profissionais especializados de assessoria nas areas de planejamento orcamentario,
contabil, financeira e gestdo fiscal, obedecendo as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 . Contratacdo de pessoa juridica, na forma de empresa cujo objeto é consultoria e assessoria
administrativa e gerencial nas areas contabil e financeira, administrada por contador, para prestar
servigos Contabeis especializados em contabilidade publica, tendo em vista que a singularidade
dos servigos a serem prestados depende de conhecimento especifico na area de contabilidade
publica em especial as normativas do Egregio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP e ao Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP.

4. DAS DIRETRIZES

4.1. A contratacdo recaira sobre empresa juridica, dado ao volume de servicos que devera ser
Atendido, pelo periodo de 12 (doze) meses.

5. DAS CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES DOS SERVICOS DE
CONTABILIDADE PUBLICA

5.1. Caracteristaicas da prestacdo dos servicos:

5.1.1 Orientar os servidores vinculados a contabilidade e a execucao orcamentéaria, sobre os
procedimentos basicos necessarios a execugdo or¢camentaria, financeira, patrimonial e gestao
fiscal do Fundo Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), Lei Federal no 4.320, de 17
de margo de 1964 e demais normas e procedimentos constantes dos Manuais de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), publicados pela Secretaria do Tesouro
Nacional (STN);
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5.1.2 Prestar assessoria nas areas contabil, financeira, orcamentaria e de gestdo fiscal, por
meio de visitas regulares semanais, bem como remotamente através de e-mail, telefone e
outros meios de comunicacao;

5.2. Assessoria para processamento de receita, escrituracao eletronica da arrecadacao e emissao
de relatorios;

5.3. Assessoria para emissdo de notas de empenho, processamento e pagamento de despesa
publica, escrituracdo eletrdnica e emissao de relatorios;

5.4. Assessoria para elaboracdo do Boletim Diario de Tesouraria, incluindo as disponibilidades
em espécie, em contas correntes e em contas vinculadas;

5.5. Assessoria para elaboracao de Balancos e Balancetes dos Sistemas Orcamentario, Financeiro
e Patrimonial da Contabilidade;

5.6. Orientacdo para a instrugdo para a execugdo de conveénios;

5.7. Instruir sobre créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios, programacao
financeira e cronograma mensal de desembolso;

5.8. Das despesas com 0 Regime Geral de Previdéncia Social — INSS, destacando a regularidade
das contribuices e/ou providéncias para regularizacdo, se for o caso, destacando os valores
devidos, contabilizados e recolhidos, mensalmente em tabelas com resumos interpretados;

5.9. Das despesas com o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, destacando a
regularidade das contribuicGes e/ou providéncias para regularizacéo, se for o caso, destacando 0s
valores devidos, contabilizados e recolhidos, mensalmente em tabelas com resumos
interpretados;

5.10. Conferir a movimentacao extraorcamentaria;
5.11. Conferir mensalmente as conciliagcdes bancérias;

5.12. Capacitar os servidores para a elaboracdo e envio do Sistema de Informacdes sobre
Orcamentos Publicos em Assisténcia Social;

5.13. Fornecer informacdes para a realizacdo de audiéncias publicas, conforme Lei
Complementar 141/2021,

5.14. Acompanhar a aplicagdo da receita resultante de impostos em a¢fes em servigos publicos
em Assisténcia Social (15%);

5.15. Fornecer informagOes necessarias a elaboragdo da Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

5.16. Elaborar juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social os programas
constantes no Plano Plurianual — PPA, e devidas revisfes anuais, consoante disposi¢des do inciso
I e do 8 1° do art. 165 da Constituicdo Federal e disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal;
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5.17. Elaborar juntamente com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a proposta
Orcamentéaria Anual, consoante disposi¢des do inciso 11, e do § 5° da Constituicdo Federal e da
Lei Complementar N° 101, de 04.05.2000;

5.18. Elaborar os anexos da Lei Federal 4.320/64 e demais demonstrativos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, necessarios as prestacdes de contas anual.

6. REQUISITOS DE HABILITACAO

a) No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada & verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

c) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde
tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

e) No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas
do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

f) No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 1971;

g) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizag&o;

h) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢fes ou da consolidacéo
respectiva.

6.1. Documentos Relativos a Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, atraves de Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido expedida conjuntamente pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional e Receita Federal do Brasil, abrangendo inclusive os créditos tributarios
relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do paragrafo unico do art. 11 da
Lei n®8.212/1991, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal - CRF emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede do licitante, ou
certidao positiva com efeitos de negativa;
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d) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada através de Certiddo de
Regularidade Fiscal Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da licitante ou
certidao positiva com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co — FGTS, comprovada
atraves de apresentacdo de certidao fornecida pela Caixa Econémica Federal,

f) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, de acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolu¢do Administrativa n® 1.470/2011
do TST.

6.2. Documentos Relativos a Qualificacdo Econémica Financeira:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, referente
aos processos judiciais eletrénicos de 1° e de 2° grau.

b) Fica permitida a participacdo de empresas que estiverem em recuperacao judicial cujo plano ja
tenha sido devidamente homologado e apresentem certiddo do poder judiciario indicando sua aptidao
para contratar.

6.3. Documentos Relativos a Qualificacédo técnica:

a) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa
licitante prestado servigos compativeis e pertinentes com o objeto licitado, devendo o atestado conter:
além do nome do atestante, seu endereco e telefone, ou qualquer outra forma de que o Agente de
Contratagdo possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

6.4. Declaracg0es:

a) Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicéo de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

b) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos do
artigo 63, Inciso 1V, da Lei 14.133/21.

7. ESTIMATIVA E JUSTIFICATIVA DAS COTACOES

7.1. Conforme levantamentos através de cotagdes realizadas em escritérios de contabilidades na
praga, estima-se o valor da presente contratacdo em R$ 55.500,00 (cinquenta e cincco mil e
guinhentos reais), para o perido de 12 (doze) meses.

8. DOTACAO ORCAMENTARIAS.

8.1. As despesas para atender a esta contratacdo correrdo por conta da seguinte dotacédo
orcamentaria:

Unidade Gestora: 3- Fundo Municipal de Assisténcia Social de Altinho
Orgdo Orcamentario: 40000 — Entidade Supervisionada
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA INFANCIA

Q Praca Dr. José Ferreira de Lima, n°50 - Centro | Altinho-PE | CEP: 55.490-000 | CNPJ: 12.216.509/0001-55
®313730-1118 B wwwaltinhope.govbr  Bsecsds@altinho.pe.qov.br



Unidade Orcamentaria: 40200 — FMAS — Fundo Municipal de Assiténcia Social
Funcéo: 8 — Assisténcia Social

Subfunc¢éo: 122 — Administracdo Geral

Programa: 804 — Assiténcia Social Geral

Acdo: 2.48 — Gestdo Administrativa do FMAS

Despesa 114: 3.3.90.35.00 — Aplicacdes Diretas — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 100000 — Recursos Ordinérios — 0.1.00

9. DAPRESTACAO DOS SERVICOS

9.1. Os trabalhos Contabeis a serem contratados, relacionados no item 3.1 supdem atuacdo
presencial na sede do Fundo Municipal de Assisténcia Social do Altinho, no minimo duas vezes
por semana ou em casos excepcionais quando houver a necessidade.

10. PAGAMENTO E APRESENTACAO DOS TRABALHOS

10.1. O pagamento pela realizagdo dos servicos sera realizado mensalmente e efetuado de
acordo com a execuc¢do dos servicos e mediante apresentacdao das notas fiscais de prestacao de
Servigos.

10.2. O valor de cada parcela mensal sera igual ao resultado obtido pela divisdo do valor anual
contratado pelo nimero de meses do periodo contratado.

10.3. Para efeito do pagamento, a contratada devera atender as exigéncias legais quanto a
emisséo de comprovacéo fiscal.

11. DURACAO DO CONTRATO

11.1. O contrato de prestacdo de servigos de assessoria contabil, objeto deste processo, tera o
prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato.

12. DAS OBRIGACOES

12.1 OBRIGACOES DO CONTRATANTE
12.1.1. S&o obrigacdes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela contratada, de acordo com o contrato;

b) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregéo,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

c) Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas na execugédo
do objeto, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e 0 cumprimento das obrigac6es pela Contratada;

e) Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
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de 2021;

f) Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma
e condicOes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

g) Aplicar a Contratada as sangdes previstas na lei e no Contrato;

h) Fornecer por escrito as informag6es necessarias para o desenvolvimento dos servigos contratados.
i) N&o responder por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12.2. ACONTRATANTE obriga-se a:

12.2.1. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente
doTermo de Referéncia;

12.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2.3. Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servigcos por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas;

12.2.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucéo dos servicgos, fixando prazo para a sua correcao;

12.2.5. Pagara a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do
contrato;

12.2.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condi¢Oes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na licitacéo;

12.2.7. Néo permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em desacordo
com as preestabelecidas no contrato.

12.3. A Contratada obriga-se a:

12.3.1. Executar os servigcos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com 0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

12.3.2. Realizar as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo fixado no Termo de
Referéncia, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administracao;
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12.3.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais
causados pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ourepresentantes,
dolosa ou culposamente, ao Municipio de Trombas ou a terceiros;

12.3.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12.3.5. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Administragdo;

12.3.6. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
Administragéo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

12.3.7. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

12.3.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

12.3.9. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que esta obrigada, exceto nas condigdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

12.3.10. Orientar seus empregados quanto as normas e procedimentos a serem adotados durante
0 exercicio de suas funcdes.

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO
CONTRATO

13.1. A fiscalizacdo do Contrato sera exercida por servidor designando pela Administracédo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no
curso da prestagdo dos servigos e de tudo dara ciéncia a Administracéo.

13.2. A fiscalizagdo de que trata esta clusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicBes técnicas, vicios redibitdrios, etc. e na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

14. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - Aplicar-se-a a CONTRATADA multa moratoria diaria de 0,05 % (cinco décimos por
cento) do valor do contrato pelo ndo cumprimento dos prazos fixados neste Edital, ou pelo
inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual, assegurada ampla defesa, sem prejuizo de
qualquer outra cominacdo prevista neste Edital, no instrumento contratual ou na Lei n° 14.133/21
e demais normas legais pertinentes.

14.2 - Em caso de rescisdo contratual, por culpa ou dolo da Contratada, sera aplicada a mesma,
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sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber, multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do Contrato, independentemente das penalidades previstas em lei.

14.3 - Qualquer contestacao sobre a aplicacdo de multas devera ser feita por escrito.

14.4 - Independentemente de cobranca de multas, pela inexecucéo total ou parcial do contrato,
poderdo ainda ser aplicadas a Contratada as seguintes sancdes:
8.4.1 - Adverténcia por escrito;

14.4.2 - Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdes e impedimento de contratar com 0
Municipio de Altinho, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

15. PROPRIEDADE, SEGURANCA E SIGILO

15.1. A CONTRATADA deverad ser responsavel pela seguranca, guarda, manutencdo e
integridade dos dados, programas e procedimentos fisicos armazenamento das informacgoes
existentes ou geradas durante a execucdo dos servicos, em conformidade com a legislagédo
existente.

15.2. Guardar o mais absoluto sigilo em relacdo aos dados, informacBes ou documentos de
qualquer natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo administrativa, civil e
criminalmente por sua indevida divulgacao e/ou incorreta ou descuidada utilizacéo.

15.3. Reconhecer ainda que, como prestadora de servico por for¢ca de um contrato, sem
vinculagdo direta com as atividades desenvolvidas, todo e qualquer trabalho realizado ou
desenvolvido sera de exclusiva propriedade do Municipio de Confresa.

16. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

16.1. As propostas a serem apresentadas deveram ter validade pelo prazo minimo de 60
(sessenta) dias.

16.2. O preco devera ser cotado considerando-se que a prestacdo de servigo ocorrera na sede
do Municipio e na sede da Empresa contratada, incluindo quaisquer gastos ou despesas com mao-
de-obra, transporte, tributos, énus previdenciarios e trabalhistas, seguros e outros encargos ou
despesas incidentes desta contratacao.

16.3. A apresentacao da proposta significa pleno conhecimento e integral concordancia com as
clausulas e condicdes deste instrumento e total sujei¢do a legislacdo pertinente.

Isis Catherine Veiga Monteiro
Fundo Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA INFANCIA
Q Praca Dr. José Ferreira de Lima, n°50 - Centro | Altinho-PE | CEP: 55.490-000 | CNPJ: 12.216.509/0001-55
®313730-1118 B wwwaltinhope.govbr  Bsecsds@altinho.pe.qov.br



ANEXO 11
MINUTA DE CONTRATO N° 12025

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O FUNDO
MUNICIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE ALTINHO - PE E A EMPRESA

Minuta do Contrato que firmam, de um lado o FUNDO MUNICIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE ALTINHO - PE, pessoa juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ n°® 12.216.509/0001-55,
com sede na Rua Dr. Nestor Varejdo, n° 51, Centro, Altinho/PE, neste ato representado pela sua
secretaria a Sr.2. Isis Catherine Veiga Monteiro, brasileira, casada, residente na cidade de Altinho —
PE, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, € a empresa ........eeeeneenne. :
inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® ... , sediada Na ... , neste ato
representada pelo Sr(a). .....coccevvvivniniiiiiinnnn, (nome, estado civil e profissdo do contratado),
doravante denominada CONTRATADA,, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
n° 001/2025. e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais
legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de
Licitacdo n°001/2025, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de pessoa juridica, para prestar servicos de
Assessoria Contabil Especializada em Contabilidade Publica Municipal para o Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Altinho - PE, conforme condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
proposta da Contratada.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel,
na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucédo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusdo, do objeto constam no Termo de Referéncia.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratacdo ¢ de R$ .......... (.....)

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, seguros e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.
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E DA INFANCIA

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do or¢amento estimado.

7.2. Dentro do periodo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo do Contratado, 0s precos
poderdo sofrer reajuste no interregno de um ano, na mesma proporcao variacao verificada no IPCA-
IBGE acumulado, tomando-se por base 0 més do orcamento estimado, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

7.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo entdo
em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGA(;()ES DO CONTRATANTE
8.1. Séo obrigagbes do Contratante:

a) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela contratada, de acordo com o contrato;

b) Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

c) Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas na execucdo
do objeto, para que seja por ele reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e 0 cumprimento das obrigac6es pela Contratada;

e) Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021,

f) Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente a execuc¢do do objeto, no prazo, forma
e condicdes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;
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g) Aplicar a Contratada as sancdes previstas na lei e no Contrato;

h) Fornecer por escrito as informacGes necessarias para o desenvolvimento dos servi¢cos contratados.
i) N&o responder por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

a) Proporcionar todas as condicoes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicgos
de acordo com as determinac6es do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente doTermo
de Referéncia;

b) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

c) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas;

d) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

e) Pagaraa CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, na forma do contrato;

f) Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com
as obrigacOes assumidas pela CONTRATADA, todas as condicGes de habilitacdo equalificacdo
exigidas na licitacdo;

h) Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em desacordo com as
preestabelecidas no contrato.

9.2. A Contratada obriga-se a:

a) Executar os servicos conforme especificacfes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

b) Realizar as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo fixado no Termo de
Referéncia, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administracao;

c) Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e moraiscausados
pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ourepresentantes, dolosa ou
culposamente, ao Municipio de Trombas ou a terceiros;
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d) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

e) Responsabilizar-se por todas as obrigacGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacéo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Administragéo;

f) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes daAdministracéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

g) Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer daprestacdo
dos servicos;

h) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢6esassumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

i) N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacGes a que esta obrigada, exceto nas condi¢es
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

J) Orientar seus empregados quanto as normas e procedimentos a serem adotados durante o
exercicio de suas fungdes.

CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUCAO
10.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses previstas no
art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
11.1.1. dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

11.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;
11.1.4. deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;
11.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem
motivo justificado;

11.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa ou a execucdo do contrato;

11.1.9. fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA INFANCIA
Q Praca Dr. José Ferreira de Lima, n°50 - Centro | Altinho-PE | CEP: 55.490-000 | CNPJ: 12.216.509/0001-55
®313730-1118 B wwwaltinhope.govbr  Bsecsds@altinho.pe.qov.br



SECRETARIA DE
=

T —— E DA INFANCIA

11.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancGes:

a)  Adverténcia pela falta do subitem 11.1.1 deste Aviso de Dispensa, quando ndo se justificar a
imposi¢édo de penalidade mais grave;

b)  Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 11.1.1a 11.1.8;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancédo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos
subitens 11.1.2 a 11.1.7 deste Aviso de Dispensa, quando ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 11.1.8 a 11.1.10,
bem como nos demais casos que justifiguem a imposicao da penalidade mais grave;

11.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao
de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

11.4. Todas as sangdes previstas neste contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°).

11.5. Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157)

11.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferencga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°).

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):
11.10. anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.11. as peculiaridades do caso concreto;

11.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

11.14. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.15. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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11.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

11.17. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢Ges por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

11.18. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, X1X)

12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigac¢des nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
concluséo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

5ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

6podera a Administracdo optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual.

12.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA —- DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VII1)

13.1. Os recursos alocados para a realizagdo do objeto do presente contrato séo oriundos da seguinte
dotagdo orcamentéria:

Unidade Gestora: 3- Fundo Municipal de Assisténcia Social de Altinho
Orgéo Orcamentario: 40000 — Entidade Supervisionada
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Unidade Orcamentéria: 40200 — FMAS — Fundo Municipal de Assiténcia Social
Funcéo: 8 — Assisténcia Social

Subfungéo: 122 — Administracdo Geral

Programa: 804 — Assiténcia Social Geral

Acdo: 2.48 — Gestdo Administrativa do FMAS

Despesa 114: 3.3.90.35.00 — Aplica¢des Diretas — Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: 100000 — Recursos Ordinarios — 0.1.00

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I11)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢fes contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°14.133, de 2021.

15.2. O contratado e obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacgdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacéo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracgdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacfes
Pablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°)

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Altinho para dirimir os litigios que decorrerem da execugao
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da
Lei n®14.133/21.

Altinho, ___ de de 2025.

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Isis Catherine Veiga Monteiro
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CONTRATANTE
EMPRESA XXXXXX
Representante ..........cccccevvenee.
CONTRATADA
Testemunhas:
CPF:
CPF:
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ANEXO 111
MODELO DE PROPOSTA

Ao
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTINHO — PE

A CMPIESA ... ,inscritano CNPJ(MF) n.% ..o , estabelecida
NA v vem, perante este Orgdo, apresentar a seguinte proposta de pregos para

Contratacdo de pessoa juridica, para prestar servigos de assessoria contabil especializada em contabilidade
publica municipal para o Fundo Municipal de Assisténcia Social de Altinho — PE, conforme especificado

abaixo:
e Valor Valor
Item Especificagéo Und | Qtd Unitério Total
Contratacdo de pessoa juridica, para prestar servicos
1 de assessoria  contdbil  especializada em Més 12
contabilidade publica municipal para o Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Altinho — PE.
Valor total R$

O prazo de validade da proposta de pregos € de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da
abertura da dispensa.

O prazo da execucdo sera de acordo com o estipulado no Termo de Referéncia.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condicGes estabelecidas no Termo de
Referéncia e seus Anexos, bem como aceitamos todas as obrigacGes e responsabilidades
especificadas no Termo de Referéncia.

Declaramos que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou indiretamente,
fazem parte do presente objeto.

Altinho, de de 2025.

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Representante legal
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INC. XXXI111 DO
ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

Ao
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTINHO — PE

A empresa , inscritano CNPJ sob o n° , por meio de seu representante
legal, DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei 14.133/2021, que ndo emprega

menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

(empresa e assinatura do responsavel legal)

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA INFANCIA
Q@ Praca Dr. José Ferreira de Lima, n°50 - Centro | Altinho-PE | CEP: 55.490-000 | CNPJ: 12.216.509/0001-55

= 813739-1118 @\-/ww.,ilnnho.pe.gc;v.bf B sec.sds@altinho.pe.gov.br
. TUUEEEEEEE O OUU'USSSSSUUBEBEBEEEeeee - BEERTYTTT



SECRETARIA DE

BESENVEIMIMENT

o

E DA INFANCIA

/I._ 3 i '

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGCAO REFERENTE AO ARTIGO 63, CAPUT, INCISO
IV, DA LEI DE LICITACOES

Ao
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ALTINHO — PE

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal, em cumprimento ao disposto no inciso IV do caput do artigo 63 da Lei federal
14.133/21, declara expressamente, sob as penas da Lei, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

Local, ......... GO . . de 2025.

(empresa e assinatura do responsavel legal)
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